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2.4. L'organizzazione della funzione amministrativa

La funzione amministrativa € articolata, per le specifiche competenze, in Strutture
Organizzative denominate Strutture Complesse, Strutture Semplici e Posizioni

Organizzative.

Le Strutture Complesse di seguito indicate hanno compiti gestionali e di indirizzo
procedurale, consulenza e controllo, rispetto alle Strutture Ospedaliere e Distrettuali e
costituiscono [’apparato tecnico-valutativo-amministrativo-contabile a servizio

dell’azienda nel suo complesso e, quindi, di tutti i suoi livelli ed articolazioni.

In tale visione, la Funzione Amministrativa rappresenta il superamento del
tradizionale ordinamento fondamentale burocratico e gerarchico dei servizi
amministrativi, nell’ambito dei quali si & determinata una burocratizzazione anche dei

servizi di natura tecnica.

La Funzione Amministrativa deve assumere, piuttosto, un vero e proprio ruolo di
“servizio”, sia nei confronti della direzione dell’azienda, sia dell’altra sezione del

livello organizzativo sia del livello operativo.

Nell’ambito della Funzione Amministrativa, pertanto, alle tradizionali unita
organizzative di contenuto prevalentemente gestionale si sostituiranno seguenti
Strutture Complesse, con funzioni tecnico — scientifiche - gestionali, che
supporteranno ’azienda ai vari livelli in relazione a quelle aree di aftivita che

richiedono un elevato grado di specializzazione:
* S.C. Risorse Umane;

¢ S.C. Affari legali;

¢ S.C. Patrimonio Tecnico Immobiliare;

¢ S.C. Provveditorato-Economato;



