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- - - Relazioni sindacali -

Asti, li 28 febbraio 2006

VERBALE di CbNCERTAZlONE A.S.L. 19 Asti / 00.SS. - R.S.U. Comparto

[ R.S.U./0O0.SS. ] [ AZIENDA
Scognamiglio Longu Gerbi Meschia
La Mattina Ferraris Maioglio Destro
Morra Vernino G. Pegoraro Raviola

Ordine del giorno: riorganizzazione banconi di accettazione.

Ora inizio 10.00

00.SS. RSU: si rileva che le modifiche organizzative, relative al personale addetto ai banconi di
accettazione, concordate in data 19/1/2006 non sono coerenti con gli organici (personale
amministrativo) previsti nel’ambito del progetto R.R.F. cosi come stabilito in data 10/1/2006.
A.S.L.: tenuto conto della carenza di personale amministrativo e per attivare il bancone centralizzato,
potrebbe anche essere necessario rivedere il progetto in essere ed il relativo organico previsto.
00.SS. RSU: chiedono che siano tenute in considerazione le recenti disposizioni regionali in materia di
assunzioni, che potrebbero consentire la riassunzione di tutti i tempi determinati cessati, compresi gli
amministrativi.
A.S.L.: si prevede uno slittamento della prevista data di avvio del bancone centralizzato prevista per il
3/4/20086, compatibilmente con il completamento dei lavori tecnici ed il reperimento del personale (dalla
prima rilevazione sulla disponibilita si sono acquisite solamente tre unita). L'azienda predisporra
un'ulteriore comunicazione ai dipendenti interessati con relativa proposta di orario 3 gg 8/14 e 2 gg.
7,30-12,30 / 13,00-17,00 e per il pronto soccorso orario 6 gg per 6 ore con turni 8-14 / 14-20.
DECISIONE ASSUNTA: l'azienda provvede ad approfondire le problematiche, anche alla luce del
progetto R.R.F.; a valutare il recupero di altre risorse (anche con le assunzioni a tempo determinato); a
chiedere nuovamente ai dipendenti interessati I'opzione di mobilita, in mancanza della quale si
procedera con mobilita d'ufficio. Qualora si confermasse I'attuale assetto del personale amministrativo
del R.R.F., ne sara data comunicazione alle 00.SS. entro una settimana, in caso contrario si
predisporra specifico incontro.
A.S.L.: in merito alla riorganizzazione del laboratorio analisi, si comunica che un solo tecnico sanitario
della sede di Asti ha dato la propria disponibilita ad effettuare turni di pronta disponibilita su Nizza e
solo il venerdi.
00.SS. RSU: chiedono di calendarizzare i seguenti incontri:

1. bozza regolamento mensa;

2. centralino / accoglienza;

3. piano formazione;

4. telelavoro,

5. verifica sperimentazione orari dialisi ed attivita ambulatorio di oculistica
Precisano che i progetti sul telelavoro ricevuti circa un mese fa sono stati attivati anche senza
incontrare le 00.SS.. Le stesse chiedono chiarimenti su tutte le richieste di telelavoro non ancora
definite.

Ora fine 11.00
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