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AZIENDA U.L.S.S. 12 VENEZIANA 


ACCORDO SU:

1 - PROGRESSIONI ORIZZONTALI 2001 – seconda fase

2 – PASSAGGI VERTICALI E MODALITA’ DI ESPLETAMENTO DELLE SELEZIONI INTERNE

Le parti concordano di dare completa applicazione all’accordo 9.10.2001 in ordine ai passaggi orizzontali.

In particolare si concorda di utilizzare i fondi pari a 235 milioni per finanziare i passaggi di fascia con la decorrenza 1.1.2001 per il personale delle categorie A,B,BS e C,D,DS dei ruoli amministrativo e tecnico, arrivando ad una percentuale omogenea dei passaggi nelle varie graduatorie.

Una commissione appositamente costituita e composta da: Menegazzi, De Rossi, Masaia, Berti, Dr. Callegaro, Dr. Rizzato si incontrerà il giorno 29.5 alle h. 10.00 per valutare sia i casi di errori materiali come di interpretazione dell’accordo, precedentemente concluso, al fine di darne conferma, ovvero diversa indicazione.

In ordine ai passaggi verticali, L’amministrazione provvederà alla riapertura dei bandi, riattivando le medesime procedure in ordine ai tempi e prevedendo i requisiti del CCNL.

Il personale precedentemente escluso perché appartenente ad altri ruoli dovrà ripresentare domanda.

I corsi per assistenti amministrativi si svolgeranno nel mese di giugno e saranno aperti anche a coloro che abbiano fatto o intendano fare domanda in seguito alla riapertura dei termini.

In ordine alle prove, le parti concordano di effettuare un’unica prova per tutti i profili professionali.

L’Amministrazione si riserva di definire, in base alla specifica professionalità, se prova pratica o colloquio o scritta e ne informerà le OOSS.

In merito al profili professionale del collaboratore amministrativo, data la particolarie attinenza di tale profilo col modello organizzativo adottato dall’Amministrazione ed il conseguente impatto sulla struttura, le parti concordano che, oltre alla prova unica , l’Amministrazione si farà carico di organizzare i corsi già concordati prevedendo al termine un quiz a risposte multiple.

Tale corso potrà essere effettuato solo dopo la chiusura definitiva dei bandi.

Le selezioni verranno effettuate entro novembre.

Le parti si incontreranno il giorno 7 giugno alle ore 9.00 per discutere delle problematiche inerenti la produttività ed in particolare le quote incentivanti a disposizione della Direzione Generale.

Mestre, 27 maggio 2002
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