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LORO SEDI

OGGETTO:  sostituzione di . 56 ausilael specializzati ¢ d u. 9 coadiutori smministravi aciraverso |
ricorso ai Ceatri per I'lmplego. Iaformazinne preventiva.

1 prossimo 15 diccmbre 2009 vernno  scadere gl incarichi n tempo determinato per 0. 56
dipendent con I qualiica di Ausilirio Specializzlo ¢ per n. 9 condistor amministntivi, servizio prosso
questa Azienda USL. i quali non possicdond i requisit previsi dalla specifics normativa in materia di
stabilizzazione del personals precario.

o ntonsione i quisa Azéndn USL procedere ala sostiuzione i demo perionalc,  fine di
garantie I continuith delc aivich connesss al'esplcamento dele prestazioni d lnvore. allinteno delle
o tre sanitarie ed amministrtive di questa Azienda USL, 0ve prestano servizi

e auanio sopra, nelle more cel'espletamento dell specifiche proveduro concarsuali per l 4ual
questa Azienda USL b gid ricicsto el Regione Luzio 1 elativa sutorizmzine, s ‘procederd o richiedere,
o Cena per Impicgo delln provineia i Frosinons, . 56 unich i personale con 18 qualifics & Ausiliario
Spooinlizzaio e . unth condvteri amministativ, da soioporT o seezions per ASNAON 8 1P

dotermineto per la duraca massima di mesi 3¢i.
Evennaali osservazloni Govranno pervnirs entro sne giori dalla iezione dell presente 1O
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